CONVENZIONE

Tra le imprese private:
- ONORANZE FUNEBRI MALAGUTI LORENZO con sede a Cento in via Vicini 1/3
- ONORANZE FUNEBRI PIZZOTTI LUCIANO S.A.S con sede a Cento via Donati 22; a Mirabello
in Corso ltalia 348
- ONORANZE FUNEBR! ZUFFOLI con sede a Poggio Renatico via dell’Artigianato 2 e unita
locali a Ferrara in via Bologna 167/b; San Bartolomeo in Bosco in via Masi 182; Masi
Torello v.le Adriatico 50

e i Sindacati Confederali CGIL,CISL,UIL di Ferrara
Si conviene

ART.1 - Oggetto della convenzione
Oggetto di codesta convenziene ¢ la fornitura di beni e servizi in campo funerario;

ART. 2 - Agevolazioni economiche per la fornitura di servizi funebri

Le imprese private firmatarie della presente convenzione accordano agli iscritti dei Sindacati
Confederali Cgil, Cisl, Uil della Provincia di Ferrara uno SCONTO DELL’8% SUL COFANO COMPLETO
Per cofano completo si intende:

- cofano in legno completo di maniglie, croce, targhetta incisa {con dati salma) imbottitura,
materassino, velo o lenzuolino in raso coprisalma,

- viti per chiusura coperchio per cremazione e inumazione;

- controcassa in zinco e valvola, chiusura con saldatura a stagno per le tumulazioni in loculo o
tomba di famiglia

ART. 3 - Requisiti per 'ammissione alla convenzione

Le imprese firmatarie della presente convenzione devono essere in possesso delle autorizzazioni
dell’'esercizio dell’attivita funebre, come richiesto dall’articolo 13 della legge Regicnale Emilia
Romagna n. 19 del 29/07/2004 .

ART.4 - Esclusioni delle agevolazioni

Sono escluse dalle agevolazioni di cui all’ ART.2 le tariffe stabilite dall’Amministrazione Comunale
in quanto Pubblica Autorita, quali quelle per la cremazione, concessione cimiteriale, diritti,
operazioni cimiteriali, rimborsi sanitari e similari che saranno direttamente addebitate alla famiglia
senza aicuna spesa di intermediazione.

Restano inoltre esclusi i costi relativi ad eventuali pubblicazioni di epigrafi e necrclogie sui
guotidiani, fornitura di composizioni floreali, ricordini ed ogni altro servizio accessorio.

ART.5 - Pagamenti Personalizzati
Le imprese firmatarie assicurano ai soggetti del punto 2 della presente convenzione la possibilita
di poter concordare pagamenti personalizzati e/o rateali.

ART.6 - Applicazione dell’lva

Le prestazioni funerarie rese contestualmente ad un decesso sono esenti Iva ai sensi dell’art, 10
del D.P.R. N. 633/1972. Sono escluse da tale fattispecie in quanto operazioni di tipo accessorio,
riconducibili quindi ad una aliquota ordinaria del 22%, tumulazione, cremazione, inumazione,




I"apposizione di lapidi e scritte non che la pubblicazione di necrologie. Anche le prestazioni
funerarie effettuate non nel contesto di un decesso (traslazioni successive alla morte, avvolgimenti
di feretri ecc.) sono invece assoggettate ad Iva del 22%.

ART.7 - Durata della convenzione

La presente convenzione avra validita a partire dal 15 Aprile 2015 al 31 dicembre 2015

La convenzione in essere & esclusiva relativamente ai sottoscrittori.

Qualora, un mese prima della scadenza, le parti non intervengano lintesa si intender
automaticamente rinnovata per 1 (UNG) anno.

Eventuali ulteriori adesioni di imprese private alla presente convenzione possono essere ammesse
entro il mese di Ottobre dell’anno di validita della convenzione con I'entrata in vigore il 1° Gennaio
dell’anno successivo.

Le parti possono di comune accordo modificare, integrare, aggiornare parte o tutto della presente
intesa, sia in base alle volonta delle parti connesse all’aggiunta di nuovi servizi o modifica delle
modalita e termini tecnico/economici degli attuali, sia per necessitd conseguenti alla modifica di
leggi o regolamenti.

ART. 8 - Estensione delle agevolazioni economiche
La presente intesa e valida anche per i coniugi degli iscritti con le medesime agevolazioni di cui
all’Art. 2 e viene estesa anche ai famigliari di primo grado.

ART. 2 - Modalita di attuazione della convenzione

- Le parti si impegnano a dare la massima divulgazione alla presente convenzione

- Le persone che intendono avvalersi delle agevolazioni previste si dovranno presentare al
personale preposto all’organizzazione del servizio funebre muniti di tessera di adesione valida in
corso d’anno ai Sindacati Confederali Provinciali Cgil, Cisl, Uil o di certificazione rilasciata dalle
Segreterie Sindacali.

- Le imprese funebri si impegnano a comunicare nel pil breve tempo possibile alle rispettive sigle
sindacali i nominativi degli iscritti deceduti e dei loro famigliari che hanno usufruito del servizio
concordato.
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